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1. Ametikoht
Valga Linnavalitsuse linnamajandusameti spetsialist

2. Struktuuriiiksus
Valga Linnavalitsuse linnamajandusamet

3. Alluvus
1.1 Vahetu iilemus on linnamajandusameti juhataja
1.2 Vahetult alluvaid ei ole

4. Asendamine
1.3 Spetsialist asendab vanemspetsialisti.
1.4 Spetsialisti asendab linnamajandusameti vanemspetsialist.

5. Palgatingimused

7.1. Palgamiira kehtestab Valga Linnavolikogu (edaspidi volikogu).

7.2. Tulemuspalka makstakse volikogu poolt kehtestatud méadrade piires vahetu ilemuse ettepanckul
linnapea kiskkirja alusel sdltuvalt ametniku teenistusiilesannete taitmisest.

7.3. Palga maksmise kord on sitestatud linnavalitsuse sisekorraceskirjadega.

6. Teenistusiilesanded

6.1.linnale kuuluvate korterite uirilepingute sOlmimine ja tirist lackunud summade iile arvestuse
pidamine

6.2. registrite pidamisele kaasaaitamine

6.3. koduloomade registri pidamine

6.4 majandustegevuse registrisse registreeringute ja mérgete tegemine, nende muutmine, peataming ja
kustutamine, enne registreeringute tegemist vajalike andmete kontrollimine vastavatest registritest

6.5. linnavararegistri pidamine

6.6.linnavara andmebaasis sisalduvate andmete kontrollimine ning ebadigete v&i puudulike andmete
parandaming ja tdiendamine

6.7.jarelvalve teostamine vastavalt digusaktidele

6.8.taksoveolubade véljastamine

6.9.soidukikaartide viljaandmine taksoveoks

6.10.  ridndkauplustele ndusoleku andmiseks dokumentide ettevalmistamine linnavalitsuse istungile

6.11.  rindkauplustele registreeringute tegemine vajaliku dokumentatsiooni olemasolul

6.12.  avalikel uritustel kauplemiseks miitigipiletite véljastaming ja registreerimine

6.13. hasartmidngude korraldusloa saamiseks nSusoleku andmiseks dokumentide ettevalmistamine
linnavalitsuse istungile

6.14.  todtervishoiu ja tédohutusnouete, tooohutusalaste juhendite viljatootamine

6.15. todtervishoiu ja té6ohutuse nduete ning téoohutusalaste juhendite teenistujatele tutvustamine voi
selle korraldamine ning nendest kinnipidamise jélgimine

6.16. todtervishoiu ja téoohutuse valdkonnas téokeskkonnavolinike ja teiste teenistujate juhendamise ja
viljadppe korraldamine

6.17.  todkeskkonna sisekontrolli libiviimine, tulemuste analilisimine ning edastamine linnapeale

6.18. riskianaliiisi labiviimise korraldamine, selle tulemustest linnavalitsuse teenistujate ja
tookeskkonnandukogu teavitamine

6.19. teenistujate tervise kontrollimise korraldamine

6.20. teenistujatele esmaabivahendite kittesaadavuse tagamine



6.21. toodinspektori  ettekirjutuste  tditmise  korraldamine, nendest tookeskkonnavolinike,
tookeskkonnandukogu ja teiste teenistujate teavitamine

6.22. toodonnetuste, kutsehaigestumiste ja muud t66st pohjustatud haigestumise tile arvestuse pidamine,
sellekohaste andmete esitamine tookeskkonnandukogule, todkeskkonnavolinikele ja téoinspektorile

6.23. tooonnetuste ja kutsehaigestumiste asjaolude ja pShjuste uurimise liabiviimine

6.24. Oigusvastaselt vGorandatud varaga seonduvate kiissimuste lahendamine

6.25. vaartegude menetlemine linnavalitsuse poolt antud padevuse piires

6.26. oma toovaldkonnas statistilise aruandluse esitamine

6.27. oma tegevusvaldkonna piires linna Sigusaktide eelndude esitamine linnavalitsuse istungile

6.28.  vahetu iilemuse poolt muude ithekordse iseloomuga tilesannete taitmine

6.29. Tooulesannete tiitmisega sconduvate Valga Linnavalitsuse protseduuritoimingute tiitmine:

6.29.1. dokumendiregistri tarkvara Webdesktop kasutamine linnavalitsusele eelndude esitamiseks,

tookohast eemalviibimise mérkimiseks ja auto kasutamise broneerimiseks tookalendrisse;

6.29.2. olulistest siindmustest info edastamine nddala eeclinfo koostamisecks avalike suhete
spetsialistile;

6.29.3. avalikkust voi oma téovaldkonda puudutava vajamineva teabe edastamine avaldamiseks
sobivas vormis;

6.294. muude Valga Linnavalitsuse sisckorraceskirjas ja asjaajamiskorras kehtestatud nduete
taitmine.

7. Vastutus

7.1. Vastutab tema kasutusse antud vahendite sdilimise ja korrasoleku ning nende sihipirase kasutamise
eest.

7.2. Vastutab temale pandud iilesannete tipse, digeacgse, kohusetundliku ja omakasupiiidmatu taitmise
eest.

7.3. Vastutab talle teenistuse tottu teatavaks saanud riigisaladuse, teiste inimese perckonna- ja eraclu
puutuvate andmete ning muu konfidentsiaalsena saadud informatsiooni ebaseadusliku avaldamise
eest.

8. Oigused

8.1. Teha vahetule iillemusele ettepanckuid oma todvaldkonda reguleerivate digusaktide vastuvotmiseks,
muutmiseks voi kehtetuks tunnistamiseks.

8.2. Saada teenistuseks vajalikku eri-, kutse- ja ametialast koolitust ja kirjandust vastavalt omavalitsuse
rahalistele vGimalustele kooskdlastatult vahetu iilemusega.

8.3. Osaleda todiilesandeid kasitlevatel seminaridel ja foorumitel kooskd&lastatult vahetu tilemusega.

8.4. Saada oma t66ks vajalikku informatsiooni ja dokumente linnavalitsuse ametnikelt ning teistelt riigi-
ja kohaliku omavalitsuse asutustelt vastavalt kehtestatud korrale.

8.5. Kasutada tooilesannete tiitmisel linnavalitsuse transporti vastavalt kehtestatud korrale.

8.6. Saada oma tooks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist abi nende
kasutamisel.

Ametijuhendiga tutvunud:
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